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BIRINCi BOLUM

Amag, Yasal Dayanak ve Tanmimlar

Amag¢ ve Kapsam

Madde 1. Bu Yonerge Aksaray Universitesi Meslek Yiiksekokulu 6grencilerinin dgrenim
siireleri i¢inde kazandiklart teorik bilgi ve deneyimlerini pekistirme, laboratuar ve atdlye
uygulamalarinda edindikleri beceri ve deneyimlerini gelistirme, gorev yapacaklar1 is yerlerindeki
sorumluluklarini, iliskileri, organizasyon ve iiretim siirecini ve yeni teknolojileri tanimalarin1 saglama

esaslarini ve ilkelerini belirler.

Dayanak

Madde 2. Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile bu kanunu degistiren
kanunlarin ilgili maddelerine dayanilarak 18.09.2007 tarih ve 26647 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Aksaray Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Ve Smav Y&netmeliginin 10, 11,
12 ve 34. maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Bu yonergede belirtilmeyen hususlar igin "Aksaray Universitesi Onlisans Ve Lisans Egitim-
Ogretim Ve Siav Yonetmeligi" ile 22 Mayis 2002 tarih ve 24762 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
"Mesleki ve Teknik Egitim Bélgesi igindeki Meslek Yiiksekokulu Ogrencilerinin Isyerlerindeki Egitim,
Uygulama ve Stajlarina iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Yénetmelik" hiikiimleri gecerlidir.

Tanmmlar

Madde 3. Bu yonergede ad1 gegen;

Meslek Yiiksekokulu: Aksaray Universitesi Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu'nu,

Yiiksekokul Miidiirii: Yiiksekokulda egitim-6gretim faaliyetleri yapan tiim Programlarda
stajlarin yonetmelik ve yonerge esaslarina gore tamamlanmasini yiiriitmekle gorevli en iist diizey yetkili
ve yoneticisidir,

Mesleki ve Teknik Egitim Bolgesi (METEB): Aksaray Mesleki ve Teknik Egitim Bolgesi'ni,

Staj Yeri: Glizelyurt Meslek Yiiksekokulu stajyer Ogrencilerinin, egitimleri siiresince
kazandiklar1 bilgi ve deneyimlerini, uygulama alanlar1 olarak staj yolu ile pekistirdikleri, mal ve hizmet

iireten, yurti¢i ve yurtdisinda ilgili dalda faaliyet gosteren kamu ve 6zel kurum ve kuruluslardir,



Okul-Sanayi Koordinatorii: Giizelyurt Meslek Yiksekokulu o6grencilerinin staj ve egitim
yapmalarin1 koordine etmekle gorevli yiiksekokul miidiirii tarafindan gorevlendirilen Ogretim
Elemanidir.

Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurulu: Yiksekokul Miidiirii tarafindan
gorevlendirilen Okul-Sanayi Koordinatorii'niin baskanliginda; Giizelyurt Meslek Yiiksekokulunun
Boliim bagkanlart ve program koordinatorlerinden olusan kuruldur. Bu kurulun amaci, Yiiksekokulda
ogrencilerin staj iglerini yiirtitmektir.

Program Koordinatorii: Program Koordinatorii ilgili programin Program Sorumlusu,

Program Staj Kurullar: Program Staj Kurulu biri o programin koordinatorii ile program 6gretim
elemanlarimdan program koordinatorlerince Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama
Kurulu'na teklif edilen ve kurulca onaylanan toplam {i¢ kisidir. Programda yeter sayida 6gretim elemanimin
olmadig1 durumda, kurul iiyeleri yakin programlardan segilir. Program Koordinatorii Program Staj kurulunun

baskanidir.

Denetci Ogretim Elemam: Mesleki egitimde yararlanilacak isletmelerdeki alisma alanlarinin tespiti,
egitimin planlanmasi, koordinasyonu ve izlenmesi ile gorevli atdlye, laboratuar ve meslek dersleri 6gretim

elemanlarini,

Staj Yonergesi: Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu Staj Yonergesi'ni, ifade etmektedir.

IKINCi BOLUM
Staj Kurullar

Tlgili Kisi ve Kurullar

Madde 4. Stajin egitim ve Ogretim faaliyetlerinde yararli olabilmesi i¢in Giizelyurt Yiiksekokul
Midiirii tarafindan Glizelyurt Yiiksekokul akademik personeli arasindan gorevlendirilen kisilerce
Program Koordinatrii, Okul Sanayi Koordinatdrii, Denet¢i Ogretim Elemani, Program Staj Kurulu
olusturulur.

Staj Kurullarinin Gorev Ve Sorumluluklar

Madde 5. Program Koordinatorlerinin Gorevleri:

a) Program staj kurulunu toplayarak, egitim-0gretim yili igerisinde yapilacak bir program
dahilinde 6grencileri staj hakkinda bilgilendirmek ve yonlendirmek,

b) Staj bitiminde O68rencilerin staj defterlerini degerlendirmek iizere program staj kurulunu
toplamak ve dosyalar1 degerlendirip, sonuglart Glizelyurt Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama

Kuruluna bildirmek.



Madde 6. Okul Sanayi Koordinatoriiniin Gorevleri:

a) Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu Staj Endiistri iligkilerini planlamak, koordine etmek,
gelistirilmesi yoniinden arastirma ve inceleme yapmak,

b) Ogrencilerin stajlarini uygun tesislerde yapabilmesine imkan saglayacak sekilde isyerlerinden
kontenjan temin etmek,

©) Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu Egitim-Ogretim programlarinin giincelligini korumasi ve
enddistrisinin ihtiyacglarina cevap verecek sekilde gelistirilmesini saglamak,

Madde 7. Denetci Ogretim Elemanin Gorevleri:

Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurulu tarafindan segilecek 6gretim
elemanlari, stajyer Ogrencileri staj yaptiklari isyerlerinde staj donemi boyunca en az bir defa
denetlemekle gorevlendirilirler.

Madde 8. Program Staj Kurulunun Gorevleri:

a) Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu Miidiirliiglince belirlenen takvim igerisinde stajla ilgili
gerekli duyurular1 yapmak ve 6grencileri bilgilendirmek,

b) Ogrencilerin staj yapmak iizere kabul belgesi getirdikleri isyerlerinin uygunlugunu belirlemek.

¢) Ogrenci staj defterlerini inceleyerek, sonuglar1 ve kabul edilmeyen dosyalarin gerekgelerini
kisa bir rapor halinde Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurulu'na sunmak.

Madde 9. Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurulun Gorevleri;

a) Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu Yiiksekokul 6grencilerinin bu
yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda staj yapmalarim1 saglamak amaciyla gerekli 6n bilgileri almalari
i¢in toplantilar diizenlemek,

b) Stajda kullanilacak basili evrakin zamaninda diizenlenip hazir
hale gelmesini organize etmek.

¢) Ogrencilere staj yeri temini hususunda ilgili birimlerle isbirligi yapmak,

d) Ogrencilerin staj yerlerine dagitimimi yapmak,

e) Staj caligmalarini denetlemek,

f) Staj calismalarinin degerlendirmesini yapmak,

g) Gerekli gordiigii takdirde stajla ilgili miilakat ve uygulamalar diizenlemek.

Bu kurul gerekli gordiigii program ve birimlerde ¢alisma komisyonlari olusturabilir. Kurul yilda en
az ii¢ toplanti yaparak, toplanti degerlendirme ve sonuglarini Universite Staj ve Egitim Uygulama

Kuruluna bildirir.



UCUNCU BOLUM
Staj

Staj Yerini Bulma

Madde 10. Her yi1l kamu ve 6zel sektor tarafindan bildirilen stajyer 6grenci kontenjanlarindan
Gilizelyurt Meslek Yiiksekokuluna ayrilan kontenjanlar 6grenci basari durumuna goére doldurulur.
Ogrenciler stajlarini ve mesleki uygulamalarini Program Staj Komisyonlari’'nin belirledigi yerlerde
yapmak zorundadirlar. Staj yerlerinin ve kontenjanlarinin yetersiz oldugu durumlarda 6grenciler, Program
Staj Komisyonu Bagkanligi’nin onayini almak suretiyle staj yerlerini degistirebilirler veya kendi bulduklari
bagka yerlerde de staj yapabilirler. Herhangi bir nedenle kendisine ayrilan kontenjani kullanmayan
Ogrencinin yerine ayni yontemle kontenjan doldurulur.

METEB i¢inde Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu'na ayrilan staj kontenjanlar1 ¢ercevesinde staj yeri
bulunamayan 0&grenciler yurtiginde veya yurtdisinda staj yapacaklari igyerlerini kendileri bulmak
zorundadirlar. Bu sekilde staj yeri bulan 6grenci, ilgili belgeler ile Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu Staj
ve Egitim Uygulama Kurulu'na bagvurur. Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama
Kurulu'nun onayindan sonra staja baslayabilirler. Onay alinmamis yerlerde staj yapan 6grencilerin stajlari

gecersiz sayilir.

Staj Basvurusu

Madde 11. Staj yapacak 6grenciler, birinci yariyll sonunda Program Koordinatoriine dilekge ile staj
bagvurusunu yapabilirler. Program Koordinatorii uygun sartlar sagladigimi inceledikten sonra uygundur ibaresi
ile ilgili miiracaatlar1 Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurulunun onayina sunar.
Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurulunun staj onayini alan 6grenciler stajlarina
baglayabilirler.

Staj Zorunlulugu

Madde 12. Ogrencilerin Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu 'nda teorik olarak ogrendikleri

bilgileri ilgili sektorlerde uygulayabilme, becerilerini gelistirmelerine ve is tecriibesi edinmelerine yonelik
staj yapma ve okul disi mesleki uygulamalara katilma zorunluluklari vardir. Her O6grencinin, mezun
olabilmesi i¢in bu staj yonergesi hiikiimleri uyarinca yapmasi gereken stajlar1 basari ile tamamlamasi
zorunludur. Ogrenci zorunlu staji azami dgrenim siiresi icinde tamamlamak zorundadir. Biitiin derslerden
basarili oldugu halde stajin1 tamamlamamis 6grenciler her donem basinda harcini yatirarak kaydini yeniletmek

mecburiyetindedir.



Staj Zamam Ve Siiresi
Madde 13. Staj siiresi toplam 40 isgiinii olup, 6grenimleri devam eden 6grencilerin, stajlarini birinci
yilin sonunda yapmalar1 esastir. Herhangi bir nedenle stajlarini ilgili donemde yapamayan dgrenciler de

takip eden donemlerde stajlarin1 tamamlayabilirler.

Devam zorunlulugu olmayan, dénem uzatmig veya biitiin derslerini vermis, ancak stajint heniiz
tamamlayamamis 0grenciler azami 6grenim siiresi igerisinde stajlarina herhangi bir tarihte baglayabilirler.
Y1l igerisi stajlarda, stajla birlikte egitim devam eder. Ders oldugu giinlerde staj olmaz.

Ogrencilerin 40 is giinliik staj siiresi zorunlu olup, eksik giinler tamamlattirilir. Ancak, eksiklik staj
stiresinin % 10'ndan az ise eksikligi kabul edip etmemek Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu Program Staj
Kurulunun yetkisindedir.

Yatay gecis yapan Ogrenciler, gelmis olduklar1 yiiksekokulda yapmis olduklari stajlart 40 is
giiniinden az ise, eksik olan siire tamamlattirilir.

Bir tam isgiinii 8 saatten az olamaz. Ogrenciler staj yapacaklar yerin calisma saatlerine uymak
zorundadirlar. Istendigi takdirde fazla mesaiye kalabilirler. Bu mesailer staj siiresinden diisiilmez.
Cumartesi ve pazar disindaki resmi tatil giinleri stajdan sayilmaz. Stajin 40 isgiinii (en az 320 saat)
kesintisiz yapilmasi esastir. Ancak zorunlu hallerde, ilgili Program Komisyon Bagkanligi’nin onay1 ile
staj iki boliim olarak da (20’ser is giinii, en az 160 saat) yapilabilir. Ilgili Program Staj Komisyonlar
istedikleri takdirde, onceden 6grencilere ilan etmek sart1 ile staji boliimler halinde de yaptirabilir.

Giizelyurt Meslek Yiiksekokuluna bagl programlardaki 6grencilerin staj yerleri ve konulart EK

1’de olarak verilmistir.

Kisa Siireli Mesleki Uygulamalar

Madde 14. Gilizelyurt Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurulunun belirledigi
uygun not ortalamasina sahip Gilizelyurt Meslek Yiiksekokulu 6grencileri, belirlenen okul dis1 yerlerinde
egitimin devam ettigi siirelerde mesleki uygulama yapabilirler. Bu siire zarfinda derse devam etmis sayilirlar.

Mesleki uygulama birden ¢ok yerde yapilabilir. Toplam siire 15 is giiniinii gecemez. Bu uygulamalar zorunlu

staj siiresinden sayilmaz.

Egitici Personel
Madde 15. Staj yapacak 6grenciler, staj siiresi boyunca isyeri tarafindan belirlenecek egitici personel
gozetiminde bulunurlar. Egitici personel, stajyer 6grencilerin bir plan dahilinde stajlarim stirdiirmelerinden ve

staj planiin gerektigi sekilde uygulanmasindan sorumludur.



Staj Yeri Degisikliligi

Madde 16. Staja baslayan Ogrenci, gerekceleri yazili ve detayli olarak Giizelyurt Meslek
Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurulu'nun onaymi almak sartiyla, bir kereye mahsus olmak tizere
staj yaptig1 isletmenin degisikligi talebinde bulunabilir. Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim
Uygulama Kurulu 6grenci tarafindan yapilan staj yeri degisiklik talebini program koordinatoriiniin isyeri
ile irtibata gecerek durumu tetkik etmesi sunucu hazirlayacagi rapora dayanarak, degisiklik talebini

degerlendirir. Degisiklik talebi kabul edilen 6grenci eksik kalan stajini bagka bir isletmede tamamlar.

Disiplin Isleri

Madde 17. Stajyer 6grenciler, staj yaptiklari isyerlerinin ¢alisma kosullar1 ve is emniyetine iliskin
kurallarina uymak zorundadirlar. Aksine hareket eden veya izinsiz ve mazeretsiz ii¢ giin {ist liste veya
staj donemi boyunca staj sliresinin %10'u oraninda devamsizlik yapan stajyerin stajina son verilir. Bu
durumda stajyerin herhangi bir yasal talep hakki dogmaz.

Stajyer &grenciler igin Aksaray Universitesimin ve Yiiksekdgretim Kurumu Ogrenci Disiplin
Y 6netmeligi'nin hiikiimleri staj sirasinda da uygulanir.

Stajyer 6grenciler kendi kusurlari ile staj yaptiklari isyerinde verecekleri zararlardan kisisel

olarak kendileri sorumludurlar.

Staj Sirasinda Hastahik Ve Kaza Durumu
Madde 18. Staj sirasinda hastalanan veya hastalig1 sebebiyle staja ii¢ giinden fazla devam
edemeyen veya bir kazaya ugrayan stajyerin staji1 kesilerek, durum igyeri ve 6grenci tarafindan Giizelyurt
Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna bildirilir. Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu Staj
ve Egitim Uygulama Kurulu 6grencinin durumunu ailesine bildirmekle yilikiimliidiir.

Ogrencinin mazereti kadar giin staj siiresine eklenir, ancak bu siire toplam siirenin yarisin1 gegemez.

Stajyer Ogrencilerin Denetlenmesi

Madde 19. Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii'niin gorevlendirecegi denetci 6gretim
elemanlar1 stajyer 6grencileri staj yaptiklar isletmelerde denetlerler.

Ogrencilerin staj yeri; cografi yerlesim olarak Giizelyurt Meslek Yiiksekokulunun uzaginda
bulunmasi nedeniyle yliksekokulun 6gretim elemanlar1 tarafindan denetim yapilmasi zor veya
imkansiz ise denetim yapmak lizere staj yerinin bulundugu cografi yerlesim yerine en yakin meslek
yluksekokulunun ogretim elemanlarindan veya diger O6gretim birimleri ve kamu kuruluslar

elemanlarindan yararlanma yoluna gidilir.



Stajin Degerlendirilmesi Ve Stajda Basan

Madde 20. Stajini bitiren 6grenci staj dosyasini, en ge¢c Akademik Takvimde belirlenen Kayit
Yenileme Siiresi igerisinde teslim eder. Ogrenci Isyeri Degerlendirme Formunun en kisa siirede ve
giivenli bir bigimde yliksekokula ulagmasini temin eder. Program Staj Kurulu derslerin basladigi 15 giin
igerisinde staj evraklarim incelemek ve degerlendirmek iizere toplanir.

Ancak staj sonu mezun olacak Ogrencilerin, staj belgelerinin teslimi kayit yenileme siiresi
baslamadan once, degerlendirilmesi ise kayit yenileme siiresi dolmadan yapilir.

Y1l igerisinde staj yapan Ogrenciler derslerin bitim tarihine kadar staj belgelerim teslim etmek
zorundadir. Y1l i¢i staj belgelerinin degerlendirmesi yariyil sonu sinavlari esnasinda yapilir.

Egitim 0gretim siiresi icinde mezuniyet durumunda olan 6grenciler olmasi halinde Program Staj
Kurullart her ayin dordiincii haftasinda toplanir. Siiresi iginde staj dosyasin teslim etmeyen 6grenci staj
yapmamis sayilir.

Aksaray Universitesi Lisans ve Onlisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeliginin 34.
maddesinde belirtilen mazeretleri nedeniyle staj dosyasini teslim edemeyen Ogrenciler, mazeretlerinin
bitimini takip eden 7 giin igerisinde staj dosyasini teslim ederler. Bu durumda olan 6grencilerin staj

dosyalarinin degerlendirmesi mezun durumda olan 6grencilerin dosyalan gibi islem goriir.

Ogrenci, staja baslarken GIZLI damgali staj basar1 formunu staj yapacag: kurulus veya is yerine
vermek zorundadir. Staj bitiminde yetkili amir veya amirler tarafindan doldurulan form, GIZLI kayd: ile
iadeli taahhtitlii olarak posta ile ya da zarfin agz1 kapatilip onaylanmis olarak gizlilik kurallar1 igerisinde
staj yapan 0grenci ile Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii' ne gonderilir.

Program Staj Kurulu igverenden gelen isveren raporu ve denet¢i 6gretim elemanindan gelen
raporu dikkate alarak staj dosyasini1 degerlendirir. Gerekli goriirse ilgili 6grencileri miilakata alabilir veya
uygulama yaptirabilir. Program Staj Kurulu'nun karar1 kesindir ve itiraz edilemez.

Staj stiresi sonunda basarisiz olan veya stajina ara vermek zorunda olan 6grencilere, yasal 6grenimi

stiresi i¢erisinde iki hak daha verilir.

Yiiriirliik
Madde 21. Bu yonerge Aksaray Universitesi Rektorliigii tarafindan onaylandigi tarihten

itibaren ylriirliige girer ve kayith biitiin 6grencilere uygulanir.

Yiiriitme

Madde 22. Bu Yonerge hiikiimlerini Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu Miidiirii yiiriitiir.



EK 1
Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu’na bagli programlardaki 6grencilerin staj yapabilecegi yerler ve

konular programlara gore asagidaki gibidir.

1) Turizm ve Otel Isletmeciligi
2) El Sanatlar

3) Seracilik

4) Fermantasyon

5) Restorasyon

Turizm ve Otel isletmeciligi Program
a) 4 veya 5 yildizli otel
b) A grubu seyahat acentesi
¢) Birinci smif tatil kdyi
d) Turizm isletme belgeli konaklama, yeme, i¢gme isletmeleri
e) Kamu ve 6zel kuruluslara ait egitim ve dinlenme tesisleri

f) Turizm Bakanlig1 biinyesindeki birimler

El Sanatlar1 Program
a) Seramik, fayans, karo liretimi yapan kuruluslar,
b) Miizelerde,

¢) Universitelerin ilgili birimleri, Fakiilteler ve Yiiksekokullar, Resmi kuruluslarda

Seraciik Programm
a) Universitelerin ilgili birimleri, Fakiilteler ve Yiiksekokullar

b) Kamu kuruluslarinda (Belediye, Tarim il ve ilge Miidiirliikleri, Tarim Arastirma ve Uygulama
Merkezleri, Fidanliklar vb.)

¢) Ozel kuruluslarda (Ziraat Mithendisleri gdzetiminde)
d) Yurt disindaki ilgili kuruluslarda,

Fermantasyon Programi
a) Saraphaneler (ilgili miithendis gozetiminde)
b) Yogurt, maya ve diger fermente gida iireticileri (ilgili miithendis gozetiminde)

¢) Universitelerin ilgili birimleri, Fakiilteler ve Yiiksekokullar, Resmi kuruluslarda,



Restorasyon Programi (Restorasyon ve Konservasyon Programi)

a) Kiiltir Bakanligi’na bagli Miizelerde, TBMM’ye bagli Milli Saraylarda, Askeri Miizelerde ve
bunlara bagli Restorasyon — Konservasyon Laboratuvarlarinda,

b) Bilimsel arkeolojik kazilarda, (Kiiltiir Bakanlig1 ve Miizeler)

¢) Restorasyon projeleri lizerinde ¢alisan mimari biirolarda,

d) Yurtdisinda bulunan Miizeler ve yurtdisinda yapilan kazilar ile restorasyon-konservasyon

laboratuvarlarinda.



